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เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ภายใต้เครื่องมือการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: 
OIT) ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริตในประเด็นสินบน ข้อ O23 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนของการดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ ตามภารกิจของ
หน่วยงาน อย่างน้อยประกอบด้วยประเด็นดังต่อไปนี้   
 

ที่ เหตุการณ์ความเสีย่ง สาเหต ุ
โอกาส
เกิด 

ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบรหิารจดัการความเสี่ยง 

(1) การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบญัญัติการอำนวยความสะดวกในการพจิารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
หมายเหตุ: ไม่มีความเส่ียงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหน่วยงานไม่มีภารกิจการอนุมัตอินุญาต ตามพระราชบญัญัติ
การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
(2) การใช้อำนาจตามกฎหมาย/ การให้บริการตามภารกิจ (ต้องประเมินอย่างน้อย 1 ภารกิจ) 

• วิจัย (กรณีที่ไม่มภีารกิจด้านน้ีให้ระบุ “ไม่มีความเสี่ยง”) 
 

1 การให้หรือรับสินบนเพื่อซื้อขาย
ผลงานวิจัย (โครงการวิจัยและ
ผลงานตีพิมพ์) โดยนักวิจัยไม่ได้
มีส่วนร่วมในงานวิจัยนั้น 

ต้องการม ีส ่วนร ่วมใน
ผลงานวิจัยและให้ได้มา
ซึ่งผลงานตีพิมพ์ ที่ไม่ได้
ดำเนินการจริง เพื่อบรรลุ 
PA ส่วนบุคคล  

2 3 ปาน
กลาง 

1. การตรวจสอบความสอดคล้องของผลงานตีพิมพ์
กับข้อมูลการดำเนินโครงการวิจัย ความเชี่ยวชาญ
งานวิจัย และเครือข่ายวิจัยที่มีส่วนร่วม 
2. การดำเนินโครงการวิจัยของสถาบันฯ ต้องผ่าน
กระบวนการพิจารณาตั้งแต่ยื่นข้อเสนอ โดยผ่านกอง
บริหารงานวิจัย และ iNT (Preventive Control)   
3. ชี้แจง และ Update แนวปฏิบัติตามระเบียบ ให้
น ักว ิจ ัยทราบก ่อนดำเน ินโครงการ  (Directive 
Control) (หน่วยส่งเสริมการวิจัย ประชาสัมพันธ์
ข ่ าวสาร กฎระเบ ียบของมหาว ิทยาล ัย  หรือ 
ที่แหล่งทุนกำหนดให้นักวิจัยรับทราบ)  
4. ก า ร ร า ย ง า น ข ้ อ ม ู ล ป ร ะ จ ำ ไ ต ร ม า ส ต่ อ
คณะกรรมการประจำสถาบันฯ เพื่อรับทราบ และ
ติดตามผลการดำเนินงานด้านการวิจัย  

2 การเร ียกรับสินบนเพื ่อให ้ ได้
ตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารของ
สถาบันฯ 

ต้องการให้การตีพ ิมพ์
ผลงานวิจัยในวารสารมี
ขั้นตอนที่ง่ายไม่ซับซ้อน 
แ ล ะ ร ว ด เ ร ็ ว ต า ม ที่
ต้องการ 

1 3 ปาน
กลาง 

1. วารสารพิจารณารับบทความที่ยื ่นเพื่อขอตีพิมพ์
ผ่านระบบเท่านั้น โดยไม่มีการติดต่อส่วนตัว และ
เป็นไปตามลำดับเวลาของการยื่นเพื่อขอตีพิมพ์     
2. การพิจารณาเลือกบทความต้องเป็นไปตามที่
คณะกรรมการมีส่วนร่วม ไม่ใช่การพิจารณาด้วยวิธี
เลือกแบบรายบุคคล  

• การศึกษา (กรณีที่ไม่มภีารกิจด้านน้ีใหร้ะบุ “ไม่มีความเสี่ยง”) 
 

1 การรับสินบนจากนักศึกษาเพื่อให้
ผ่านกระบวนการประเมินผลการ
เรียน/ การสอบการจบการศึกษา 

เพื่อให้ผ่านการประเมินผล
กา ร เ ร ี ยนและสำ เร็ จ
การศึกษาตามกรอบเวลา
ของหลักสูตร 

1 1 ต่ำ 1. แจ ้ ง เกณฑ ์การประเม ินผลการเร ี ยน และ
ข้อกำหนดในการสำเร็จการศึกษาให้กับนักศึกษา
ทราบ ก่อนที ่จะมีการสอบ/การประเมินผล โดย
นักศึกษาสามารถตรวจสอบผลดังกล่าวได้จากระบบ
ของบัณฑิตวิทยาลัย 
2. มีระบบที่สามารถติดตามประวัติการเรียนหรือการ
สอบของนักศึกษาได้อย่างโปร่งใส โดยตรวจสอบได้
จากระบบของบัณฑิตวิทยาลัย และสามารถสอบถาม
เพิ่มเติมเม่ือมีข้อสงสัย 



ที่ เหตุการณ์ความเสีย่ง สาเหต ุ
โอกาส
เกิด 

ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบรหิารจดัการความเสี่ยง 

2 การรับสินบนจากผู้สมัครเข้ารับ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใน
หลักสูตรฯ ของสถาบันฯ 

มีการระบุกลุ่มเป้าหมาย
ที ่ ใกล ้ช ิดก ับบ ุคลากร
ผู ้ร ับผิดชอบในการรับ
สมัคร 

1 1 ต่ำ 1. มีการประกาศรับสมัครนักศึกษาและดำเนินการ
คัดเลือกอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยบัณฑิต
วิทยาลัยดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัคร และ
ดำเน ินการสอบส ัมภาษณ์โดยคณะกรรมการ
ดำเนินการสอบคัดเลือกและสอบสัมภาษณ์นกัศึกษา
ผ่านระบบรับนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย
2. ดำเนินการตามแผนการรับสมัครนักศึกษา

• การบริการวชิาการ (กรณีที่ไมม่ีภารกิจด้านน้ีให้ระบุ “ไม่มีความเสีย่ง”)
1 การเรียกรับสินบนเพื่อให้ทราบ

แ น ว ท า ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล / 
เปล ี ่ยนแปลงผลการประเมิน
เพ ื ่อให ้ผ ่านการประเม ินของ
หลักสูตรฝึกอบรม 

ต้องการจบหลักสูตรฯ
เพื่อรับประกาศนียบัตร 

1 1 ต่ำ 1. มีคณะกรรมการ/ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ตรวจสอบความถูกต้องและโปร่งใสตรวจสอบได้

• การบริการสขุภาพ (กรณีที่ไมม่ีภารกิจด้านน้ีให้ระบุ “ไม่มีความเสีย่ง”)
- ไม่มีความเส่ียง - 

(3) การจัดซื้อจัดจ้าง
1 การเรียกรับสินบนจากบริษัทฯ 

ผู้รับจ้างเพื่อแลกกับการกำหนด 
TOR กำหนดคุณสมบัติเฉพาะ
เ จ า ะ จ ง  ( Lock Spec) ห รื อ
เพื่อให้ทราบราคากลาง เพื่อเอื้อ
ประโยชน์ให้กับบริษัทฯ ผู้รับจ้าง 

1. เพ ื ่อทรัพย ์ส ิน หรือ
ผลประโยชน์อื่นใดที่อาจ
คำนวณเป็นเงินได้
2. ไม่ปฏิบัติตามระเบียบ
ข้อบังคับ และขั ้นตอน
ตามที่กำหนดไว้

1 5 สูงมาก 1. ปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื ้อจัดจ้างและการ
บร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560 และระเบ ียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวง
2. การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื ้อจัดจ้าง เช่น  การ
ประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือผู้ได้รับการ
คัดเลือก
3. ปฏิบัติตามประกาศนโยบายงดรับของขวัญ ของ
กำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy)

2 การเรียกรับสินบนจากบริษัทฯ 
ผู้รับจ้าง เพื่อให้การตรวจรับงาน
ไม ่ ตรงตามส ัญญาหร ื อ เอื้ อ
ประโยชน์ให้กับบริษัทฯ ผู้รับจ้าง 

เพ ื ่ อ ท ร ั พย ์ ส ิ น  ห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใดที่อาจ
คำนวณเป็นเงินได้ 

1 5 สูงมาก 1. ปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื ้อจัดจ้างและการ
บร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560 และระเบ ียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวง
2. ปฏิบัติตามประกาศนโยบายงดรับของขวัญ ของ
กำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy)

(4) การบริหารงานบุคคล
- ไม่มีความเส่ียง-


